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Convention de délégation

La présente délégation est conciue en application du décret 2004-1085 du 14 octobre 2004
relatif a la délégation de gestion dans les services de I'Etat modifié et du décret 2015-510 du
7 mai 2015 portant charte de la déconcentration, ainsi que dans le cadre de la délégation
d'ordonnancement secondaire du préfet en date du 27 décembre 2017,

Entre [a Direction Départementale des Finances Publiques de la MANCHE, représentée
par M. Pascal GARCIA, Administrateur des Finances Publiques, Responsable du
Pdle Pilotage et Ressources, désignée sous le terme de « délégant », d'une part,

Et

La Direction Départementale des Finances Publiques des Cotes d’Armor, représentée
par, Mme Marie-Laure LORENT, Administratrice des Finances Publiques, Responsable du
Poéle Pilotage et Ressources, désignée sous le terme de « délégataire », d'autre part,

Il est convenu ce qui suit ;

Article 1er : Objet de la délégation

En application de Farticle 2 du décret n® 2004-1085 modifié et dans le cadre de sa délégation
d'ordonnancement secondaire, le délégant confie au délégataire, dans la limite de ses
attributions, en son nom et pour son compie, dans les condilions ci-aprés précisées, la
gestion administrative et la prédiquidation de la paye des agents rattachées a la
Direction Départementale des Finances Publiques de la Manche.

Le délégant assure le pilotage des effectifs et n'est pas dégagé de sa responsabilite sur les
actes dont il a confié la réalisation au délégataire.

Un contrat de service conclu enfre le délégant et le délégatalre précise les engagements
réciproques, le cadre et les modalités de fonctionnement entre les services.

Article 2 : Prestations accomplies par le délegataire

Le délégataire est chargé de l'exécution des décisions du délégant. Il assure pour le compte
du délégant les prestations énumeérées ci-aprés

- la gestion administrative des agents de la direction délegante :
« il assure le contréle de la régularité juridique des opérations de gestion des
ressources humaines, en procédant & une instruction réglementaire, a partir des
piéces justificatives ;
« il traduit dans 'application SIRHIUS les informations relatives & des changements
de situation professionnelle ou personnelle des agenis rattachés & la
Direction Départementale des Finances Publiques de la Manche, ayant un impact en
paye ;
» il traduit et signe pour le compte du délégant les actes administratifs individuels
{arrétés, décisions, notifications) liés aux événements affectant le dossler des agents
de la Direction Départementale des Finances Publiques de la Manche ;
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« il met les actes administratifs individuels a disposition des agents de la
Direction Départementale des Finances Publiques de la Manche et en transmet une
copie aux directions délégantes

- la gestion comptable et de la préliquidation de la paye des agents de la
Direction Départementale des Finances Publiques de ta Manche, notamment la prise en
charge comptable du dossier des agents, ainsi que Finstallation du régime indemnitaire
correspondant & fa situation des agents et l'archivage des piéces qui lui incombe {dossier
comptable) ;

- la réponse pour le compte du délégant aux sollicitations du service d’information aux
agents (SIA), lorsque les questions posées par les agents de la Direction Déparlementale
des Finances Publiques de la Manche portent sur des opérations de gestion administrative
ou de pré-liquidation de la paye relevant des attributions du centre de service des ressources
humaines ;

- lassistance auprés du délégant dans la mise en ceuvre de la maftrise des risques et la
mise en ceuvre du contrble interne de 1er niveau au sein de sa structure,

Article 3 : Obligations du délégataire

Le délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixées par le present

document et acceptées par lui.
l.e délégataire s’engage a assurer les prestations qui relévent de ses altributions, a maintenir

les moyens nécessaires a la bonne exécution des prestations, a assurer la qualité comptable
et 4 rendre compte de son activité selon les délais définis dans le contrat de service.
Il s’engage a fournir au délégant les informations demandées.

Article 4 : Obligations du délégant

Le délégant s’engage a fournir, en temps utile, tous les éléments d’information dont le
délégataire a besoin pour ['exercice de sa mission. Le contrat de service précise les

éléments attendus.
II adresse une copie du présent document au contrbleur financier et au comptable

assignataire concernés,
Article 5 : Exécution financiere de la délégation

| e délégataire est autorisé & subdéléguer 3 ses subordonnés, sous sa responsabilité, la
validation dans Sirhius des actes de gestion. La liste des agents qui exerceront dans |'outil
fes actes nécessitant a qualité d’ordonnateur secondaire est précisée en annexe du confrat

de service,
Article 6 : Modification du document

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente délégation,
définie d'un commun accord entre les parties, fait P'objet d'un avenant, validé par
Pordonnateur secondaire de droit et dont un exemplaire est transmis aux destinataires’

mentionnés au second alinéa de Varticle 4.
Article 7 : Durée, reconduction et résiliation du document

Le présent document entre en vigueur le 19 novembre 2018, Il est reconduit tacitement,
d'année en année.
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Il peut étre mis fin & tout moment a la délégation de gestion, sur I'initiative d'une des parties
signataires, sous réserve du respect d'un préavis de trois maois. La dénonciation de ia
delegation de gestion doit prendre la forme d'une noftification écrite ; I'ordonnateur
secondaire de droit, le comptable assignataire et le contrdleur budgétaire doivent en étre

informés.

La convention de délégation de gestion est transmise au contréleur financier et au comptable
assignataire, accompagnée de la délégation d'ordonnancement secondaire du délégant et
du délegataire.

Le comptable assignataire est celui désigné par l'arrété du 18 avril 2013 pris pour
Fapplication de P'article 128 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relafif a la gestion
budgétaire et comptable publigue et fixant l'assignation comptable des rémunérations des
personnels de L'Etat servies sans ordonnancement préalable ainsi que des fitres de
perception émis & l'encontre des personnels et relatifs aux indus de rémunération, aux
acomptes sur rémunération non régularisés, aux validations de services auxiliaires et aux

rachats d'années d'études.

Ce document sera publié au recueil des actes administratifs du département.

Fait, & SAINT-LO
Le A% ]4d] 2048
Le délégant, Le délégataire,

La Direction Départementale des

La Direction Départementale des
Finances Publiques des Cétes d'Armor,

Finances Publiques de la Manche,

Ordonnateur Secondaire Délégué,
par délégation du Préfet en date du 27/12/2017

——e

. Marie-Laure LORENT
Visa du préfet

Visa du préfet

Jean-Macc SARATHR
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Convention de délégation

La présente délégation est conclue en application du décret 2004-1085 du 14 octobre 2004
relatif a la délégation de gestion dans les services de I'Etat modifié et du décret 2015-510 du
7 mai 2015 portant charte de la déconcentration, ainsi que dans le cadre de la délégation
d'ordonnancement secondaire du préfet en date du 5 novembre 2018.

Entre la Direction Départementale des Finances Publiques du Finistére, représentée par
M. Christophe HAUMONT, Administrateur des Finances Publiques, responsable du
Péle Ressources, désignée sous le terme de « délégant », d'une part,

Et

La Direction Départementale des Finances Publiques des Cétes d’Armor, représentée
par Mme Marie-Laure LORENT, Administratrice des Finances Publiques, responsable du
Pdle Pilotages et Ressources, désignée sous le terme de « délégataire », d'autre part,

Il est convenu ce qui suit :

Article 1er : Objet de la délégation

En application de I'article 2 du décret n® 2004-1085 modifié et dans le cadre de sa délégation
d'ordonnancement secondaire, le délégant confie au délégataire, dans la limite de ses
attributions, en son nom et pour son compte, dans les conditions ci-aprés précisées, la
gestion administrative et la pré-liquidation de la paye des agents rattachées a la Direction
Départementale des Finances Publiques du Finistére.

Le delégant assure le pilotage des effectifs et n'est pas dégagé de sa responsabilité sur les
actes dont il a confié la réalisation au délégataire.

Un contrat de service conclu entre le délégant et le délégataire précise les engagements
réciproques, le cadre et les modalités de fonctionnement entre les services.

Article 2 : Prestations accomplies par le délégataire

Le délegataire est chargé de I'exécution des décisions du délégant. Il assure pour le compte
du delegant les prestations énumérées ci-apres :

- la gestion administrative des agents de la direction délégante :
« il assure le contréle de la régularité juridique des opérations de gestion des
ressources humaines, en procédant a une instruction réglementaire, a partir des
piéces justificatives ;
* il traduit dans I'application SIRHIUS les informations relatives & des changements
de situation professionnelle ou personnelle des agents rattachés a la Direction
Départementale des Finances Publiques du Finistére, ayant un impact en paye ;
il traduit et signe pour le compte du délégant les actes administratifs individuels
(arrétés, décisions, notifications) liés aux événements affectant le dossier des agents
de la Direction Départementale des Finances Publiques du Finistére ;

A
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il met les actes administratifs individuels a disposition des agents de la
Direction Départementale des Finances Publiques du Finistére et en transmet une
copie aux directions délégantes ;

- la gestion comptable et de la pré-liquidation de la paye des agents de la
Direction Départementale des Finances Publiques du Finistére, notamment la prise en
charge comptable du dossier des agents, ainsi que linstallation du régime indemnitaire
correspondant a la situation des agents et l'archivage des piéces qui lui incombe
(dossier comptable) ;

- la réponse pour le compte du délégant aux sollicitations du service d'information aux agents
(SIA), lorsque les questions posées par les agents de la Direction Départementale des
Finances Publiques du Finistére portent sur des opérations de gestion administrative ou de
pré-liquidation de la paye relevant des attributions du centre de service des ressources
humaines ;

- l'assistance auprés du délégant dans la mise en ceuvre de la maitrise des risques et la
mise en ceuvre du contréle interne de 1er niveau au sein de sa structure.

Article 3 : Obligations du délégataire

Le délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixées par le présent
document et acceptées par lui.

Le délégataire s'engage a assurer les prestations qui relévent de ses attributions, a maintenir
les moyens nécessaires a la bonne exécution des prestations, a assurer la qualité comptable
et a rendre compte de son activité selon les délais définis dans le contrat de service.

Il s’'engage a fournir au délégant les informations demandées.

Article 4 : Obligations du délégant

Le délégant s'engage a fournir, en temps utile, tous les éléments d'information dont le
délégataire a besoin pour l'exercice de sa mission. Le contrat de service précise les

éléments attendus.
Il adresse une copie du présent document au contréleur financier et au comptable

assignataire concernés.
Article 5 : Exécution financiére de la délégation

Le délégataire est autorisé a subdéléguer a ses subordonnés, sous sa responsabilité, la
validation dans Sirhius des actes de gestion. La liste des agents qui exerceront dans I'outil
les actes nécessitant la qualité d’ordonnateur secondaire est précisée en annexe du contrat
de service.

Article 6 : Modification du document

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente deélégation,
définie d'un commun accord entre les parties, fait l'objet d'un avenant, validé par
'ordonnateur secondaire de droit et dont un exemplaire est transmis aux destinataires
mentionnés au second alinea de I'article 4.

Article 7 : Durée, reconduction et résiliation du document

Le présent document entre en vigueur le 19 novembre 2018. Il est reconduit tacitement,
d'année en annee.
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Il peut étre mis fin & tout moment a la délégation de gestion, sur l'initiative d'une des parties
signataires, sous réserve du respect d'un préavis de trois mois. La dénonciation de la
délégation de gestion doit prendre la forme d'une notification écrite : I'ordonnateur
secondaire de droit, le comptable assignataire et le contréleur budgétaire doivent en étre
informés.

La convention de delégation de gestion est transmise au contrdleur financier et au comptable
assignataire, accompagnée de la délégation d’ordonnancement secondaire du délégant et
du délegataire.

Le comptable assignataire est celui désigné par l'arrété du 18 avril 2013 pris pour
I'application de l'article 128 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion
budgétaire et comptable publique et fixant I'assignation comptable des rémunérations des
personnels de L'Etat servies sans ordonnancement préalable ainsi que des titres de
perception eémis a l'encontre des personnels et relatifs aux indus de rémunération, aux
acomptes sur rémunération non régularisés, aux validations de services auxiliaires et aux
rachats d'années d'études.

Ce document sera publié au recueil des actes administratifs du département.

Fait, a Quimperbog A4 2clp,

Le délégant, Le délégataire,
La Direction Départementale des La Direction Départementale des
Finances Publiques du Finistére, Finances Publiques des Cbtes d’Armor,

Ordonnateur Secondaire Délégué,
par déleégation du préfet-en date du 05/11/2018

// /.’/ .

Christophe HAUMONT

Marie-Laure LORENT

Visa du prefet Visa du préfe
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Convention de délégation

La présente délégation est conclue en application du décret 2004-1085 du 14 octobre 2004
relatif a la délégation de gestion dans les services de I'Etat modifié et du décret 2015-510 du
7 mai 20135 portant charte de la déconcentration, ainsi que dans le cadre de la délegation
d'ordonnancement secondaire du préfet en date du 21 février 2018,

Entre la Direction Départementale des Finances Publiques du Morbihan, representée
par Mme Catherine CASTREC, Administratrice des Finances Publiques, Responsable du
Pdle Pilotage et Ressources, désignée sous le terme de "délégant”, d'une part,

Et

La Direction Départementale des Finances Publiques des Cétes d’Armor, représentée
par, Mme Marie-Laure LORENT, Administratrice des Finances Publiques, Responsable du
Péle Pilotage et Ressources, désignée sous le terme de "délégataire", d'autre part,

Il est convenu ce qui suit

Article 1er : Objet de la délégation

En application de l'article 2 du décret n° 2004-1085 modifié et dans le cadre de sa délégation
d'ordonnancement secondaire, le délégant confie au délegataire, dans la limite de ses
attributions, en son nom et pour son compte, dans les conditions ci-apres précisées, la
gestion administrative et la pré-liquidation de la paye des agents rattachées a la Direction
Departementale des Finances Publiques du Morbihan.

Le délégant assure fe pilotage des effectifs et n'est pas dégagé de sa responsabilité sur les
actes dont il a confié la réalisation au délégataire.

Un contrat de service conclu entre le délégant et le délégataire précise les engagements
reciproques, le cadre et les modalités de fonctionnement entre les services.

Article 2 : Prestations accomplies par le délégataire

Le délegataire est chargé de I'exécution des décisions du délégant. Il assure pour le compte
du délégant les prestations énumérées ci-apres :

— la gestion administrative des agents de la direction délégante :
* il assure le contréle de la régularité juridique des opérations de gestion des
ressources humaines, en procédant a une instruction réglementaire, a partir des
piéces justificatives ;
* il traduit dans I'application SIRHIUS les informations relatives a des changements
de situation professionnelle ou personnelle des agents rattachés a la Direction
Départementale des Finances Publiques du Morbihan, ayant un impact en paye ;
+ il traduit et signe pour le compte du délégant les actes administratifs individuels
{arrétés, decisions, notifications) liés aux événements affectant le dossier des agents
de la Direction Départementale des Finances Publiques du Morbihan :
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« il met les actes administratifs individuels a disposition des agents de la
Direction Départementale des Finances Publiques du Morbihan et en transmet une
copie aux directions délégantes ;

~la gestion comptable et de la pré-liquidation de la paye des agents de la
Direction Départementale des Finances Publiques du Morbihan, notamment fa prise en
charge comptable du dossier des agents, ainsi que linstallation du régime indemnitaire
correspondant & la situation des agents et I'archivage des piéces qui lui incombe (dossier

comptable) ;
—la réponse pour le compte du délégant aux soliicitations du service d'information aux

agents (SIA), lorsque les questions posées par les agents de la Direction Départementale
des Finances Publiques du Morbihan portent sur des opérations de gestion administrative ou
de pré-liquidation de la paye relevant des atfributions du centre de service des ressources

humaines ;
~l'assistance auprés du délégant dans la mise en ceuvre de la maitrise des risques et la

mise en ceuvre du conirdle interne de 1er niveau au sein de sa struciure.

Article 3 : Obligations du délégataire

Le délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixées par le présent

document et acceptées par lui.

Le délégataire s'engage a assurer les prestations qui relévent de ses attributions, a maintenir
les moyens nécessaires a la bonne exécution des prestations, & assurer la qualité comptable
et a rendre compte de son activité selon les délais définis dans le contrat de service.

Il s’engage a fournir au délégant les informations demandées.

Article 4 : Obligations du délégant

Le délégant s'engage a fournir, en temps utile, tous les éléments d'information dont le
délégataire a besoin pour l'exercice de sa mission. Le contrat de service précise les

éléments attendus.
Il adresse une copie du présent document au contréleur financier et au comptable

assignataire concernés.

Article 5 : Exécution financiére de la délegation

Le délégataire est autorisé a subdéléguer a ses subordonnés, sous sa responsabilite, la
validation dans Sirhius des actes de gestion. La liste des agents qui exerceront dans Foutil
les actes nécessitant la qualité d’ordonnateur secondaire est précisée en annexe du contrat

de service.

Article 6 : Modification du document

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente délegation,
définie d'un commun accord entre les parties, fait I'objet d'un avenant, valide par

I'ordonnateur secondaire de droit et dont un exemplaire est transmis aux destinataires
mentionnés au second alinéa de l'article 4.

Article 7 : Durée, reconduction et résiliation du document

Le présent document entre en vigueur le 19 novembre 2018. li est reconduit tacitement,
d’année en année.
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Il peut étre mis fin a tout moment a la délégation de gestion, sur l'initiative d'une des parties
signataires, sous réserve du respect d'un préavis de trois mois. La dénonciation de |a
délégation de gestion doit prendre la forme d'une notification écrite ; I'ordonnateur
secondaire de droit, le comptable assignataire et le contréleur budgétaire doivent en étre
informés.

La convention de délégation de gestion est transmise au contrdleur financier et au comptable
assignataire, accompagnée de la délégation d'ordonnancement secondaire du délégant et
du délegataire.

Le comptable assignataire est celui désigné par l'arrété du 18 avril 2013 pris pour
I'application de I'article 128 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion
budgétaire et comptable publique et fixant I'assignation comptable des rémunérations des
personnels de [I'Etat servies sans ordonnancement préalable ainsi que des titres de
perception émis & l'encontre des personnels et relatifs aux indus de rémunération, aux
acomptes sur rémunération non régularisés, aux validations de services auxiliaires et aux
rachats d'années d'études.

Ce document sera publié au recueil des actes administratifs du département.

Fait, a Vanne

Le Jg/tof Zoi%
Le délégant, Le délégataire,

La Direction Départementale des La Direction Départementale des
Finances Publiques du Morbihan, Finances Publiques des Cétes d'Armor,

et

e ——————

Ordonnateur Secondaire Délégué,
par délégation du Préfet en date du 21/02/2018

Marie-Layre LORENT

Visa du préfet Visa du préfet

W\

Raymond LE DEUN

ves LE BRETON
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Liberté « Egalité » Fraternité
REPUBLIOQUR FRANGAISE

Convention de délégation

La présente délégation est conclue en application du décret 2004-1085 du 14 octobre 2004
refatif & la delégation de gestion dans les services de FEtat modifié ot du décret 2015-510 du
7 mai 2015 portant charte de Ia déconcentration, ainsi que dans le cadre de I délégation
d’ordonnancement secondaire du préfet en date du 6 mars 2017,

Entre la Direction Régionale des Finances publiques des Pays de la Loire et du
Département de la Loire-Atlantique, représentée par Mme Frangoise FONT,
Administratrice Générale des Finances Publiques, Responsable du Péle Pilotage et
Ressources, désignée sous fe terme de "délégant”, d'une part,

Et

La Direction Départementale des Finances publiques des Cétes d'Armor, représentée
par; Mme Marie-L.aure LORENT, Administratrice des Finances Publiques, Responsable du
Péle Pilotage-Ressources désignée sous le terme de "délégataire”, d'autre part,

Il est convenu ce qui suit ;

Article 1er : Objet de la délégation

En application de l'article 2 du décret n® 20041085 modifié et dans le cadre de sa délégation
d'ordonnancement secondaire, le délégant confie au délégataire, dans la limite de ses
attributions, en son nom et pour son compte, dans les conditions ci-apras précisées, la
gestion administrative et la pré-iquidation de la paye des agents rattachées a la Direction
Régionale des Finances publiques des Pays de la Loire et du Département de la
loire-Atlantique..

Le délégant assure le pilotage des effectifs et n'est pas dégagé de sa responsabilité sur les
actes dont il a confié la réalisation au délégataire.

Un contrat de service conclu entre le deiégant et e délégataire précise les engagements
réciproques, le cadre et les modalités de fonctionnement entre lss services.

Article 2 : Prestations accomplies par le délégataire

Le delégataire est chargé de I'exécution des décisions du deélégant. Il assure pour le compte
du delégant les prestations énumérées ci-aprés :

~ la gestion administrative des agents de la direction délégante :

* il assure le controle de la régularité juridique des opérations de gestion des
ressources humaines, en procédant & une instruction réglementaire, & partir des
pieces justificatives ;

» il traduit dans I'application SIRHIUS les informations relatives a des changements
de’ situation professionnelle ou personnelle des agents rattachés a Ia
Direction Régionale des Finances publiques des Pays de la Loire et du Département
de la Loire-Atlantique, ayant un impact en paye ;
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= il fraduit et signe pour le compte du délégant les actes administratifs individuels
(arrétés, décisions, notifications) liés aux événements affectant le dossier des
agents de la Direction Régionale des Finances publiques des Pays de la Loire et du
Département de la Loire-Atlantique ;

« il met les actes administratifs individueils a disposition des agents de la
Direction Régionale des Finances publiques des Pays de la loire et du
Département de la Loire-Aflantique et en transmet une copie awx directions
délégantes ;

- la gestion comptable et de la pré-iquidation de la paye des agents de la Direction
Régionale des Finances publiques des Pays de la Loire et du Département de la Loire-
Aflantique, notamment ta prise en charge comptable du dossier des agents, ainsi que
Linstallation du régime indemnitaire correspondant a la situation des agents et |'archivage
des pigces qui lui incombe (dossier comptabie} ;
- la réponse pour le compte du délégant aux sollicitations du service d'information aux agents
(SIA), lorsque les questions posées par les agents de la Direction Reégionale des Finances
~ publiques des Pays de la Loire et du Département de la Loire-Atlantique portent sur des
opérations de gestion administrative ou de pré-liquidation de la paye relevant des atiributions
du centre de service des ressources humaines ;
- I'assistance auprés du délégant dans la mise en ceuvre de la maitrise des risques et la
mise en ceuvre du conirdle interme de 1er niveau au sein de sa structure,

Article 3 : Obligations du délégataire

L e délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixées par le présent

document et acceptées par lui.

| e délégataire s'engage a assurer les prestations qui relévent de ses attributions, & maintenir
les moyens riécessaires & la bonne exécution des prestaﬁons & assurer la qua!ité comptable
et arendre compte de son activité selon les délais définis dans le conirat de service.

I s'engage & fournir au délégant les informations demandees.

Article 4 ; Obligations du délégant

Le délégant s'engage & fournir, en temps utile, tous les éléments d'information dont le
délégataire a besoin pour fexercice de sa mission. Le contrat de service précise les

éléments attendus.
|| adresse une copie du présent document au contrbleur financier et au comptable

assignataire concernés.
Article 5 ; Exécution financiére de la délégation

Le délégataire est auforisé a subdéléguer a ses subordonnés, sous sa responsabilité, la
validation dans Sirhius des actes de gestion. La liste des agents qui exerceront dans F'outil
Jes actes nécessitant la qualité d’ordonnateur secondaire est précisée en annexe du contrat

de service.
Article 6 : Modification du document

“Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente délegation,
définie d'un commun accord enfre les parties, fait l'objet d'un avenant, validé par
ordonnateur secondaire de droit et dont un exemplaire est transmis aux destinataires
mentionnés au second alinéa de l'article 4.

-
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Article 7 ; Durée, reconduction et résiliation du document

Le présent document entre en vigueur le 19 novembre 2018. Il est reconduit tacitement,
d’année en année.
Il peut étre mis fin a tout moment a la délégation de gestion, sur l'nitiative d'une des parties
signataires, sous réserve du respect d'un préavis de trois mois. La dénonciation de la
délégation de gestion doit prendre la forme d'une nofification écrite ; I'ordonnateur
secondaire de droit, le comptable assignataire et le contréleur budgétaire doivent en &tre
informés.
La convention de délégation de gestion est transmise au contréleur financier et au comptable
assignataire, accompagnée de la délégation d'ordonnancement secondaire du délégant et
du délégataire.
Le comptable assignataire est celui désigné par l'arrété du 18 avril 2013 pris pour
l'application de l'article 128 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion
budgétaire et comptable publique et fixant 'assignation comptable des rémunérations des
personnels de ['Etat servies sans ordonnancement préalable ainsi que des fitres de
perception eémis a I'encontre des personnels et relatifs aux indus de rémunération, aux
acomptes sur rémunération non régularisés, aux validations de services auxiliaires et aux
rachats d'années d'études.

g
Ce document sera publié au recueil des actes administratifs du département.

(o" 2213

Le délégant (i Le délégataire,

La Directjon RéYjinale des Pays de la Loire La DirectidiPidgRirestesn Bagemental

et du Départemenlide la Loire-Atlantique, Finances BidbHes SErdrslediR E@gmﬁ}[ﬁes
ocal

Ordonnateur Secondaire Délégué,
par délégation gy, Prefebap date du 06/03/2017

Visa du préfete..
- e A

Préféte de la région Pays de la Laire

Nicole KLEIN
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Libarté « I?gui';'re’ * Fraternitd
REPUBLIQUE FRANCAISE

Convention de délégation

La présente délégation est conclue en application du decret 2004-1085 du 14 octobre 2004
relatif a la délegation de gestion dans les services de I'Etat modifié et du décret 2015-510 du
7 mai 2015 portant charte de la déconcentration, ainsi que dans le cadre de la délégation
d'ordonnancement secondaire du préfet en date du 27 février 2018.

Entre la Direction Départementale des Finances Publiques de Vendée , représentée par
M. Henri DECROS, Administrateur des Finances Publiques, Responsable du Pdle
Piiotage-Ressources, désignée sous le terme de "délégant”, d'une part,

Et

La Direction Départementale des Finances Publiques des Cédtes d'Armor, représentée
par, Mme Marie-Laure LORENT, Administratrice des Finances Publiques, Responsable du
Pdle Pilotage-Ressources, désignée sous le terme de “délégataire”, d'autre part,

H est convenu ce qui suit :

Article 1er : Objet de la délégation

En application de Farticle 2 du décret n° 2004-1085 modifié et dans le cadre de sa délégation
d'ordonnancement secondaire, le délégant confie au délégataire, dans la limite de ses
attributions, en son nom et pour son compte, dans les conditions ci-aprés précisées, |a
gestion administrative et la pré-liquidation de la paye des agents rattachées & la Direction
Départemantale des Finances Publiques de Vendée.

Le délégant assure le pilotage des effectifs et n'est pas dégagé de sa responsabilité sur les
actes dont if a confié la réalisation au délégataire.

Un contrat de service conclu entre le délégant et le délégataire précise les engagements
reciprogques, le cadre et les modalités de fonctionnement entre les services.

Article 2 : Prestations accomplies par le délégataire

Le délegataire est chargé de l'exécution des décisions du délégant. l assure pour le compte
du délégant les prestations énumérées ci-aprés :

- la gestion administrative des agents de la direction déjégante :

* il assure le contrdle de [a régularité juridique des opérations de gestion des
ressolrces humaines, en procédant a une instruction réglementaire, a partir
des piéces justificatives ;

« il traduit dans lapplication SIRHIUS les informations relatives a des
changements de situation professionnelle ou personnelle des agents
rattachés a la Direction Départementale des Finances Publiques de Vendée
ayant un impact en paye ;

« i traduit et signe pour le compte du délégant les actes administratifs
individuels (arrétés, décisions, notifications) liés aux événements affectant le
dossier des agents de la Direction Départementale des Finances Publiques
de Vendée ;

o S TS
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= il met les actes administratifs individuels a disposition des agents de la
Direction Departementale des Finances Publiques de Vendée et en transmet
une copie aux directions délégantes ;

- la gestion comptable et de la pré-liquidation de la paye des agenis de la Direction
Départementale des Finances Publiques de Vendée, notamment la prise en charge
comptable du dossier des agenis, ainsi que [linstallation du régime indemnitaire
correspondant a la situation des agents ef 'archivage des piéces qui lui incombe (dossier
comptable) ;

- la réponse pour le compte du délégant aux sollicitations du service d'information aux agents
(SIA), lorague les questions posées par les agents de la Direction Départementale des
Finances Publiques de Vendée portent sur des opérations de gestion adminisirative ou de
pré-liguidation de la paye relevant des atfributions du centre de service des ressources
humaines ;

- lassistance auprés du délégant dans fa mise en ceuvre de ia maitrise des risques et la
mise en ceuvre du conirble interne de 1er niveau au sein de sa structure.

Article 3 : Obligations du délégataire

Le délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixées par le présent
document et acceptées par lui.

Le délégataire s'engage a assurer les prestations qui relévent de ses atiributions, & maintenir
les moyens nécessaires a la bonne exécution des prestations, & assurer la qualité comptable
et a rendre compte de son activité selon les délais définis dans le contrat de service.

Il s'engage a fournir au délégant les informations demandées.

Article 4 : Obligations du délégant

Le délégant s'engage a fournir, en temps utile, tous les éléments d'information dont le
délégataire a besoin pour l'exercice de sa mission. Le contrat de service précise les

éléments attendus.
Il adresse une copie du présent document au contréleur financier et au comptable

assignataire concernés.
Article 5 : Exécution financiére de la délégation

Le délégataire est autorisé a subdéléguer & ses subordonnés, sous sa responsabilité, la
validation dans Sirhius des actes de gestion. La liste des agents qui exerceront dans Foutil
les actes nécessitant la qualité d'ordonnateur secondaire est précisée en annexe du contrat

de service.
Article 6 : Modification du document
Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente délégation,

définie d'un commun accord entre les parties, fait Fobjet d'un avenant, Va!idé par
ordonnateur secondaire de droit et dont un exemplaire est transmis aux destinataires

mentionnés au second alinéa de l'article 4.
Article 7 : Durée, reconduction et résiliation du document

Le présent document entre en vigueur le 19 novembre 2018. Il est reconduit tacitement,
d’'année en année.
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Il peut étre mis fin 4 tout moment & la délégation de gestion, sur l'nitiative d'une des parties
signataires, sous réserve du respect d'un préavis de trois mois. La dénonciation de la
délégation de gestion doit prendre la forme dune notification écrite ; I'ordonnateur
secondaire de droit, le comptable assignataire et le controleur budgétaire doivent en é&tre
informés.

La convention de délégation de gestion est transmise au controleur financier et au comptable
assignataire, accompagnée de la délégation d'ordonnancement secondaire du délégant et
du délégataire.

Le comptable assignataire est celui désigné par l'arrété du 18 avril 2013 pris pour
l'application de l'article 128 du décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion
budgétaire et comptable publique et fixant I'assignation comptable des rémunérations des
personnels de I'Etat servies sans ordonnancement préalable ainsi que des titres de
perception émis & l'encontre des personnels et relatifs aux indus de rémunération, aux
acomptes sur rémunération non régularisés, aux validations de services auxiliaires et aux
rachats d'années d'études.

Ce document sera publié au recueil des actes administratifs du département.

Fait, 2 La Rpche-sur-Yon

Le 5!/10/3”3

e délégant, Le délégataire,

La Direction Départementale des La Direction Départementale des
Finances Publiques de Vendée, Finances Pylbligeresdes BElss 'el[;[glor,

Ordonnateur Secondaire Délégug,
par délégation du Préfet en date du 27/02/2018
Henri DECROS

Administrateur des FinancesPubliques
Directeuf du pdle pilotage el ressources

Visa du prefet Visa du préfet
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Liberté « Bgalité « Fraternité
REPURLIQUE FRANCAISE

Canvention de délegatian

La présente délégation est conclue en appiication du décret 2004-1085 du 14 octobre 2004
relatif & la délégation de gestion dans les services de I'Etat modifié et du déeret 2015-510 du
7 mai 2015 poitant charte de [a déconcentration, ainsi que dans le cadre de la délégation
d'ordonnancement secondaire du préfet en date du 24 mars 2017,

Entre la Direction Régionale des Finances Publiques de Bretagne et du Département
d'llle-et-Vilaine , représentée par M. Pafrick MILLE, Administrateur Général des Finances
Publiques, Responsable du Péle Pilotage-Ressources, désignée sous le terme de

"délegant”, d'une part,
Et
La Direction Départementale des Finances Publiques des Cétes d’Armor, représentée

par, Mme Marie-Laure LORENT, Administratrice des Finances publiques, Responsable du
pble Pilotage-Ressources, désignée sous le terme de "délégataire”, d'autre part,

Il est convenu ce qui suit

Article 1er : Objet de la délégation

En application de I'article 2 du décret n° 2004-1085 modifié et dans le cadre de sa déiégation
d'ordonnancement secondaire, le délégant confie au délégataire, dans la limite de ses
attributions, en son nom et pour son compte, dans les conditions ci-aprés premsees la
gestion administrative et la pré-liquidation de la paye des agents rattachées & la Direction
Régionale des Finances Publiques de Bretagne et du Département d'llle-et-Vilaine.

Le delégant assure le pilotage des effeclifs et n’est pas dégagé de sa responsabilité sur les
actes dont il a confié la réalisation au délégataire.

Un contrat de service conclu entre le délégant et le delegataire précise les engagements
réciproques, le cadre et les modalités de fonctiohnement entre les services,

Article 2 ; Prestations accomplies parle délégataire

Le délégataire est chargé de |'exécution des décisions du délégant. 1l assure pour le compte
du délégant les prestations énumérées ci-apres ©

- la gestion administrative des agents de la direction délégante :

+ il assure le contréle de la régularité juridique des opérations de gestion des
ressources humaines, en procédant @ une instruction réglementaire, & partir
des piéces justificatives ;

« | traduit dans Tlapplication SiIRHIUS lesg informations relatives a4 des
changements de situation professionnelle ou personnelle des agents
rattachés a la Direction Régionale des Finances Publiques de Bretagrie et du
Département d'llle-et-Vilaine ayant un impact en paye ;
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o j] fraduit et signe pour le compte du délégant les actes administratifs
individuels (arrétés, décisions, notifications) liés aux événements affectant le
dossier des agents de la Direction Régionaie des Fmances Publiques de
Bretagne et du Département d'llle-et-Vilaine ;

+ il met les actes administratifs individuels a disposition des agents de la
Direction Régionale des Finances Publiques de Bretagne et du Departement
d'lHle-et-Vilaine et en transmet une copie aux directions délégantes ;

- la gestion comptable et de la pré-liquidation de la paye des agents de la Direction
Régionale des Finances Publiques de Bretagne et du Département d'lile-et-Vilaine,
notamment la prise en charge comptable du dossier des agents, ainsi que linstallation du
régime indemnitaire correspondant a la sifuation des agents et l'archivage des pieces qui lui

incombe (dossier comptable) ;
- la réponse pour le compte du délégant aux sollicitations du service d'information aux agents

(SIA), lorsque les questions posées par les agents de la Direction Régionale des
Finances Publiques de Bretagne et du département dllle-et-Vilaine portent sur des
opérations de gestion administrative ou de pré-liquidation de la paye relevant des attributions
du centre de service des ressourcés humaines ;

- {'assistance auprés du délégant dans la mise en csuvre de la maiirise des risques et la

mise en .ceuvre du contrdle interne de 1er niveau au sein de sa structure.

Article 3 : Obligations du délégataire

Le délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixées par le présent

document et acceptées par [ui. _
Le délégataire s'engage a assurer les prestations qui relévent de ses attributions, & maintenir

les moyens nécessaires a la bonne exécution des prestations, & assurer la qualité comptable
et & rendre compte de son activite selon les délais définis dans le contrat de service.
I s'engage a fournir au délégant les informations demandées.

Article 4 : Obligations du délégant

Le délégant s'engage a fournir, en temps utile, tous les éléments. d'information dont le
déiégataire. a besoin pour Fexercice de sa mission. Le conirat de service précise les

élements attendus.
II adresse une cople du présent document au contrdleur financier et au comptable

assignataire concernés.
Article 5 : Exécution financiére de la délégation

Le délégataire est autorisé & subdéléguer & ses subordonnés, sous sa responsabilité, la
validation dans Sirhius des actes de gestion. La liste des agents qui exerceront dans l'outil
les actes nécessitant la qualité d'ordonnateur secondaire est précisée en annexe du contrat

de service.
Article 6 : Modification du document

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente délégation,
définie d'un commun accord entre les parties, fait l'objet d'un avenant, validé par
I'ordonnateur secondaire de droit et dont un exemplaire est transmis aux destinataires
mentionnés au second alinéa de l'article 4.
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Article 7 : Durée, reconduction et résiliation du document

Le présent document entre en vigueur le 19 novembre 2018. Il est reconduit tacitement,
“'d'année enannée. -
Il peut &tre mis fin @ tout moment a la délégation de gestion, sur l'initiative d'une des parties
signataires, sous réserve du respect d'un préavis de trois mois. La dénonciation de Ia
délégation de gestion doit prendre la forme d'une notification écrite ; I'ordonnateur
secondaire de droit, le comptable assignataire et le contréleur budgétaire doivent en étre
informés.
La convention de délégation de gestion est transmise au contréleur financier et au comptable
assignataire, accompagnée de la delegation d'ordonnancement secondaire du délégant et
du délégataire,
Le comptable assignataire est celui demgne par l'arrété du 18 avril 2013 pris pour
l'application de l'article 128 du décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion
budgétaire et comptable publique et fixant I'assignation comptable des rémunérations des
personnels de [Etat servies sans ordonnancement préalable ainsi que des titres de
perception émis a l'encontre des personnels et relatifs aux indus de rémunération, aux
acomptes sur remuneration non régularisés, aux validations de services auxiliaires et aux
rachats d'années d'études.

Ce document sera publié au recueil des actes administratifs du département.

Fait, a Renpes
le &3 /ir by

Le délégant, Le délégataire,
La Direction Régionale des Finances Publiques La Direction Départementale des
de Bretagne et du Département d'llle-et-Vilaine, Finances Publiques des Cotes d'Armor,

Potifle Directeur Départe ent
des Finances Pupbll ues, -

fice du Pole Pilotage et Ressources
ectedr Public Local

L'Administrateup Général
desFinancésipdbliquss ~

Patrick MILLE

Marie-Laure LORENT

Ordonnateur Secondaire Délégué,
par délégation du Préfet en date du 24/03/2017

Visa du préfet

Prdfet do i NG
Préfet 'l il wm"”“
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Libertd » Egolité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

Convention de délégation

La présente délegation est conclue en application du décret 2004-1085 du 14 octobra 2004
relatif a la déiégation de gestion dans les services de I'Etat modifié, du décrat 2015-510 du 7
mai 2015 portant charte de la déconcentration, de l'arrété du 12 septembre 2000 portant
reglement de comptabilité pour la désignation d’ordonnateurs secondaires a vocation
nationale, ainsi que dans le cadre de la délégation d’ordonnancement secondsire par
délegation du directeur en date du 1er novembre 2017 publice, le 19 novembre 2017 au
Recueil des Actes Administratifs .

Entre la Direction de Contrble Fiscal du Centre Ouest, representée  par
Mr Christophe VIRIET, Administrateur des Finances Publiques Adjoint, Responsable du
Péle Pilotage et Ressources, désignée sous le terme de "délégant”, d'une part,

Et

L.a Direction Départementale des Finances Publiques des Cotes d'Armor, représentée
par Mme Marie-Laure LORENT, Responsable du Pdle Pilotages et Ressources désignée
sous le terme de "délégataire”, d'autre part,

Il est convenu ce qui suit

Article 1er : Objet de la délégation

En application de l'article 2 du décret n® 2004-1085 modifié et dans le cadre de sa délégation
d'ordonnancement secondaire, e délégant confie au délégataire, dans la limite de ses
attributions, en son nom et pour son compte, dans les conditions ci-aprés précisées, ia
gestion administrative et la pré-iquidation de la paye des agents rattachées 3 Ia
Direction de Contréle Fiscal du Centre Ouest.

Le délégant assure le pilotage des effectifs et n'est pas dégagé de sa respansahilitd sur les
actes dont il a confié la réalisation au délégataire.

Un contrat de service conclu entre le délégant et le délégataire précise les engagements
reciproques, le cadre et les modalités de fonctionhement entre les services.

Article 2 : Prestations accomplies par le délégataire

Le délégataire est chargé de l'exécution des décisions du délégant. Il assure pour le compte
du delegant ies prestations énumérées ci-aprés :

- la gestion administrative des agents de la direction délégante ;
+ il assure le contrdle de la régularité juridique des opérations de gestion des
ressources humaines, en procédant a une instruction réglementaire, a partir des
piéces justificatives ;
+ il fraduit dans l'application SIRHIUS les informations relatives a des changements
de situation professionnefle ou personnelle des agents rattachés 2 Ia
Direction de Contréie Fiscal du Centre Ouest, ayant un impact en paye ;

STHEHCTan T .
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« il traduit et signe pour le compte du délégant les actes administratifs individuels
(arrétés, décisions, natifications) liés aux événements affectant le dossier des agents
de la Direction de Contrdle Fiscal du Centre Quest ;

» il met les actes administratifs individuels & disposition des agents de la
Direction de Controle Fiscal du Cenire Ouest et en transmet une copie aux
directions délégantes ;

- la gestion comptable et de la pré-iquidation de la paye des agents de la
Direction de Contréle Fiscal du Centre Ouest, notamment la prise en charge comptable du
dossier des agents, ainsi que linstallation du régime indemnitaire correspondant a la
situation des agents et I'archivage des pigces qui lui incombe (dossier comptable) ,

- la réponse pour le compte du délégant aux sollicitations du service d'information aux agents
(SIA), lorsque les questlons posées par les agents de la Direction de Contréle Fiscal du
Centre Ouest portent sur des opérations de gestion administrative ou de pré-liquidation de la
paye relevant des attributions du centre de service des ressources humaines |

- lassistance auprés du délégant dans la mise en csuvre de la mafirise des risques et la
mise en osuvre du contrdle interne de ter niveau au sein de sa sfructure.

Article 3 : Obligations du délégataire

Le délégataire exécute Ja délégation dans les conditions et les limites fixées par le présent

document et acceptées par lui.

Le délégataire s'engage a assurer les prestations qui relévent de ses attributions, a maintenir
les moyens nécessaires a la bonne exécution des prestations, & assurer la qualité comptable
et 4 rendre compte de son activité selon les délais définis dans le contrat de service.

It s'engage a fournir au délégant les informations demandees.

Article 4 : Obligations du délégant

Le délégant s'engage a fournir, en temps utile, tous les éléments d'information dont le
délégataire a besoin pour l'exercice de sa mission. Le confrat de service précise les

giéments attendus.
[| adresse une copie du présent document au contréleur financier et au comptable

assignataire concernés.
Article 5 : Exécution financiére de la délégation

Le délégataire est autorisé & subdéléguer & ses subordonnés, sous sa responsabiiite, la
validation dans Sirhius des actes de gestion. La liste des agents qui exerceront dans Poutil
les actes nécessitant la qualité d'ordonnateur secondaire est précisée en annexe du contrat

de service.
Article 6 : Modification du document

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente délegation,
définie d'un commun accord enfre les parties, fait l'objet d'un avenant, valide par
ordonnateur secondaire de droit et dont un exemplaire est transmis aux destinataires
mentionnés au second alinéa de ['article 4.

Article 7 : Durée, reconduction et résiliation du document

Le présent document entre en vigueur le 19 novembre 2018. I} est reconduit tacitement,
d'année en année.
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Il peut &tre mis fin a tout moment & la délégation de gestion, sur l'initiative d'une des parties
signataires, sous reserve du respect d'un préavis de trois mois. La dénonciation de la
delegation de gestion doit prendre la forme d'une notification écrite : l'ordonnateur
secondaire de droit, le comptable assignataire et le contréleur budgétaire doivent en &tre
informés.

La convention de délégation de gestion est transmise au controleur financier et au comptable
assignataire, accompagnée de la délégation d’ordonnancement secondaire du délégant et
du délégataire.

Le comptable assignataire est celui désigné par l'arrété du 18 avril 2013 pris pour
I'application de 'article 128 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion
budgétaire et comptable publique et fixant 'assignation comptable des rémunérations des
personnels de L'Etat servies sans ordonnancement préalable ainsi que des titres de
perception émis a l'encontre des personnels et relatifs aux indus de rémunération, aux
acomptes sur remunération non régularisés, aux validations de services auxiliaires et aux

rachats d'années d'études.

Ce document sera publié au recueil des actes administratifs du département.

Fait, 2 Rennes

Le 35 ockpbre. 2049

Le délégant, Le délégataire,
La Direction deg Contrdle Fiscal La Direction Départementale des
du antre’Ou st Christophle VIRIET Flnanmﬁdﬂb' sRsidRspE RS rmor
i A rances des inances P bliques,
La Directrice du Pole Pilotage et Ressources

"""" BRe, i et.Secleur Pyt
Ordonnateur econdaire Délégué,
par délégation du directeur en date
du 1er novembre 2017 publiée
le 19 novembre 2017
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Convention de délegation

La présente délégation est conclue en application du décret 2004-1085 du 14 octobre 2004
relatif & la délégation de gestion dans les services de I'Etat modifié et du décret 2015-510 du
7 mai 2015 portant charte de la déconcentration, ainsi que dans le cadre de la délégation
d'ordonnancement secondaire du préfet en date du 2 juillet 2018.

Entre la Direction Départementale des Finances Publiques du Calvados, représentee
par M. Christophe DE VLIEGER, Administrateur des Finances Publiques, Responsable du
Pdle Pilotage et Ressources, désignée sous le terme de “délégant”, d’une part,

Et

La Direction Départementale des Finances Publiques des Cétes d’Armor, représentée
par, Mme Marie-Laure LORENT, Administratrice des Finances Publiques, Responsable du
Péle Pilotage-Ressources, désignée sous le terme de “délégataire”, d'autre part,

[l est convenu ce qui suit :

Article 1er : Objet de la délégation

En application de I'article 2 du décret n°® 2004-1085 modifié et dans le cadre de sa délégation
d'ordonnancement secondaire, le délégant confie au délégataire, dans la limite de ses
attributions, en son nom et pour son compte, dans les conditions ci-aprés préecisées, la
gestion administrative et la pré-liquidation de la paye des agents rattachées a la Direction
Départementale des Finances Publiques du Calvados.

Le délégant assure le pilotage des effectifs et n'est pas dégagé de sa responsabilite sur les
actes dont il a confié la réalisation au délégataire.

Un contrat de service conclu entre le délégant et le délégataire précise les engagements
réciproques, le cadre et les modalités de fonctionnement entre les services.

Article 2 : Prestations accomplies par le délégataire

Le délégataire est chargé de I'exécution des décisions du délegant. Il assure pour le compte
du délégant les prestations énumérées ci-aprés :

— la gestion administrative des agents de la direction délégante :
« il assure le contrdle de la régularité juridiqgue des opérations de gestion des
ressources humaines, en procédant & une instruction réglementaire, & partir des
piéces justificatives ;
« il traduit dans I'application SIRHIUS les informations relatives & des changements
de situation professionnelle ou personnelle des agents rattachés a la Direction
Départementale des Finances Publiques du Calvados, ayant un impact en paye ;
« il traduit et signe pour le compte du délégant les actes administratifs individuels
(arrétés, décisions, notifications) liés aux événements affectant le dossier des agents
de la Direction Départementale des Finances Publiques du Calvados ;

« il met les actes administratifs individuels a disposition des agents de la Direction
A 7.
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Départementale des Finances Publiques du Calvados et en transmet une copie aux
directions délégantes ;

—la gestion comptable et de la pré-liquidation de la paye des agents de la Direction
Départementale des Finances Publiques du Calvados, notamment la prise en charge
comptable du dossier des agents, ainsi que Tlinstallation du régime indemnitaire
correspondant a la situation des agents et I'archivage des pigces qui lui incombe (dossier
comptable) ;

—la réponse pour le compte du délégant aux sollicitations du service d'information aux
agents (SIA), lorsque les questions posées par les agents de la Direction Départementale
des Finances Publiques du Calvados portent sur des opérations de gestion administrative ou
de pré-liquidation de la paye relevant des attributions du centre de service des ressources
humaines ;

— l'assistance aupres du délégant dans la mise en ceuvre de la maitrise des risques et la
mise en ceuvre du contréle interne de 1er niveau au sein de sa structure.

Article 3 : Obligations du délégataire

Le délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixées par le présent
document et acceptées par lui.

Le delégataire s'engage & assurer les prestations qui relévent de ses attributions, a maintenir
les moyens nécessaires & la bonne exécution des prestations, a assurer la qualité comptable
et a rendre compte de son activité selon les délais définis dans le contrat de service.

Il s'engage a fournir au délégant les informations demandées.

Article 4 : Obligations du délégant

Le délégant s'engage a fournir, en temps utile, tous les éléments d'information dont le
délégataire a besoin pour I'exercice de sa mission. Le contrat de service précise les

éléments attendus.
Il adresse une copie du présent document au contrdleur fihancier et au comptable

assignataire concernés.
Article 5 : Exécution financiére de la délégation

Le délégataire est autorisé & subdéléguer & ses subordonnés, sous sa responsabilité, la
validation dans Sirhius des actes de gestion. La liste des agents qui exerceront dans ['outil
les actes nécessitant la qualité d’ordonnateur secondaire est précisée en annexe du contrat
de service.

Article 6 : Modification du document

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente délégation,
définie d’'un commun accord entre les parties, fait I'objet d'un avenant, validé par
I'ordonnateur secondaire de droit et dont un exemplaire est transmis aux destinataires
mentionnés au second alinéa de I'article 4.

Article 7 : Durée, reconduction et résiliation du document

Le présent document entre en vigueur le 19 novembre 2018. || est reconduit tacitement,
d'année en année.

Il peut étre mis fin & tout moment a la délégation de gestion, sur l'initiative d'une des parties
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signataires, sous réserve du respect d'un préavis de trois mois. L.a dénonciation de la
délégation de gestion doit prendre la forme d'une notification écrite ; I'ordonnateur
secondaire de droit, le comptable assignataire et le contrleur budgétaire doivent en étre
informés.

La convention de délégation de gestion est transmise au contréleur financier et au comptable
assignataire, accompagnée de la délégation d’ordonnancement secondaire du délégant et
du délégataire.

Le comptable assignataire est celui désigné par l'arrété du 18 avril 2013 pris pour
I'application de l'article 128 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion
budgetaire et comptable publique et fixant I'assignation comptable des rémunérations des
personnels de I'Etat servies sans ordonnancement préalable ainsi que des titres de
perception émis a l'encontre des personnels et relatifs aux indus de rémunération, aux
. acomptes sur. rémunération non régularisés, aux validations de services auxiliaires et aux
rachats d’années d'études.

Ce document sera publié au recueil des actes administratifs du département.

- Fait, a CAEN
Le Fofle _Zf,[g
Le délégant, Le délégataire,
La Direction Départementale des Finances La Direction Départementale des
Publiques du Calvados, Finances Publiques des Cétes d’Armor,

Pour le Directeur Departemental
des-Finances Publiques,
et Ressources

'ce du Pole Pilotage

Ordonnatetr Secondaire Délégué,
par délégation du Préfet en date du 02/07/2018

Stéphaie GUYON
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Convention de délégation

La présente délégation est conclue en application du décret 2004-1085 du 14 octobre 2004
relatif a la délégation de gestion dans les services de I'Etat modifié et du décret 2015-510 du
7 mai 2015 portant charte de la déconcentration, ainsi que dans le cadre de la delégation
d'ordonnancement secondaire du préfet en date du 06/03/2017.

Entre la Direction Spécialisée des Finances Publiques pour PEtranger représentée par
M. Thierry DEBLY, Administrateur des Finances Publiques, Responsable du Péle Pilotage et
Ressources, désignée sous le terme de “délégant”, d'une part,

Et

La Direction Départementale des Finances Publiques des Cétes d’Armor, représentée
par, Mme Marie-Laure LORENT, Administratrice des Finances Publiques, Responsable du
Pole Pilotage-Ressources, désignée sous le terme de “délégataire”, d’autre part,

Il est convenu ce qui suit :
Article 1er : Objet de la délégation

En application de larticle 2 du décret n° 2004-1085 modifié et dans le cadre de sa
delégation d'ordonnancement secondaire, le délégant confie au délégataire, dans la limite
de ses attributions, en son nom et pour son compte, dans les conditions ci-apres précisées,
la gestion administrative et la pré-liquidation de la paye des agents affectés en métropole et
rattachés a la Direction Spécialisée des Finances Publiques pour I'Etranger.

Le délégant assure le pilotage des effectifs et n'est pas dégagé de sa responsabilité sur les
actes dont il a confié la réalisation au délégataire.

Un contrat de service conclu entre le délégant et le délégataire précise les engagements
réciprogues, le cadre et les modalités de fonctionnement entre les services.

Article 2 : Prestations accomplies par le délégataire

Le délégataire est chargé de I'exécution des décisions du délégant. Il assure pour le compte
du délégant les prestations énumérées ci-aprés :

— la gestion administrative des agents de la direction délégante :
* il assure le contrble de la régularité juridique des opérations de gestion des
ressources humaines, en procédant a une instruction réglementaire, a partir des
piéces justificatives ;
* il traduit dans I'application SIRHIUS les informations relatives a des changements
de situation professionnelle ou personnelle des agents rattachés a la
Direction Spécialisee des Finances Publiques pour I'Etranger ayant un impact en
paye ;
¢ il traduit et signe pour le compte du délégant les actes administratifs individuels
(arrétés, décisions, notifications) liés aux événements affectant le dossier des
agents Direction Spécialisée des Finances Publiques pour I'Etranger :

A ik =]
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* il met les actes administratifs individuels a disposition des agents de la
Direction Spécialisée des Finances Publiques pour |'Etranger et en transmet une
copie aux directions délégantes ;

—la gestion comptable et de la pré- quuidation de la paye des agents de la
Direction Spécialisée des Finances Publiques pour 'Etranger notamment la prise en charge
comptable du dossier des agents, ainsi que [linstallation du régime indemnitaire
correspondant a la situation des agents et I'archivage des piéces qui lui incombe (dossier
comptable) ;

—la réponse pour le compte du délégant aux sollicitations du service d'information aux
agents (SIA), lorsque les questions posées par les agents de la Direction Spécialisée des
Finances Publiques pour I'Etranger portent sur des opérations de gestion administrative ou
de pré-liquidation de la paye relevant des attributions du centre de service des ressources
humaines ;

— 'assistance auprés du délégant dans la mise en ceuvre de la maitrise des risques et la
mise en ceuvre du contréle interne de 1er niveau au sein de sa structure.

Article 3 : Obligations du délégataire

Le délegataire exécute la délegation dans les conditions et les limites fixées par le présent
document et acceptées par lui.

Le délegataire s'engage a assurer les prestations qui relévent de ses attributions, a
maintenir les moyens nécessaires a la bonne exécution des prestations, a assurer la qualité
comptable et & rendre compte de son activité selon les délais définis dans le contrat de

service.
Il s'engage a fournir au délégant les informations demandées.

Article 4 : Obligations du délégant

Le délégant s’engage a fournir, en temps utile, tous les éléments d'information dont le
deélegataire a besoin pour I'exercice de sa mission. Le contrat de service précise les

éléments attendus.
Il adresse une copie du présent document au contréleur financier et au comptable

assignataire concernés.
Article 5 : Exécution financiére de la délégation

Le délégataire est autorisé a subdéléguer a ses subordonnés, sous sa responsabilité, la
validation dans Sirhius des actes de gestion. La liste des agents qui exerceront dans I'outil
les actes nécessitant la qualité d’ordonnateur secondaire est précisée en annexe du contrat
de service.

Article 6 : Modification du document

Toute modification des conditions ou des modalités d’exécution de la présente délégation,
definie d'un commun accord entre les parties, fait I'objet d'un avenant, validé par
I'ordonnateur secondaire de droit et dont un exemplaire est transmis aux destinataires
mentionnés au second alinéa de l'article 4.

Article 7 : Durée, reconduction et résiliation du document

Le préesent document entre en vigueur le 19 novembre 2018. Il est reconduit tacitement,
d'année en année.

I\

a

MINISTERE DE L’ACTION
ET DES COMPTES PUBLICS



Il peut étre mis fin a tout moment a la délégation de gestion, sur l'initiative d’'une des parties
signataires, sous réserve du respect d’un préavis de trois mois. La dénonciation de la
delégation de gestion doit prendre la forme d’une notification écrite : I'ordonnateur
secondaire de droit, le comptable assignataire et le contréleur budgétaire doivent en étre
informes.

La convention de délégation de gestion est transmise au contrdleur financier et au
comptable

assignataire, accompagnée de la délégation d’ordonnancement secondaire du délégant et
du délégataire.

Le comptable assignataire est celui désigné par larrété du 18 avril 2013 pris pour
I'application de l'article 128 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion
budgeétaire et comptable publique et fixant I'assignation comptable des rémunérations des
personnels de ['Etat servies sans ordonnancement préalable ainsi que des titres de
perception eémis & I'encontre des personnels et relatifs aux indus de rémunération, aux
acomptes sur remunération non régularisés, aux validations de services auxiliaires et aux
rachats d’années d’études.

Ce document sera publié au recueil des actes administratifs du département.

Fait, a Nantes

e g a N, 20

Le délégant, Le délégataire,

La Direction Spécialisée des Finances La Direction Départementale des

Publiquegwour I'Etranger, Finances Publiques des Cotes
d'Armor,

Ordonnateur Secondaire Délégué, S
par délégation du Préfet en date du 06/03/2017

secretaire général, chargeé de
inistratiop de I'Etat dans le département,

LR BRETON
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Convention de délégation

La présente délégation est conclue en application :

- du décret 2004-1085 du 14 octobre 2004 relatif a la délégation de gestion dans les services
de I’Etat modifié par le décret n°2005-436 du 9 mai 2005 portant statut particulier du corps du
controle général économique et financier

- du décret et de l'arrété du 3 avril 2008 relatifs 4 I'organisation de la Direction Générale des
Finances Publiques modifié par l'arrété du 18 décembre 2009

- du décret du 12 septembre 2008 autorisant le directeur général des finances publiques a
déléguer sa signature

- de l'arrété du 28 décembre 2017 portant délégation des pouvoirs d'ordonnateur secondaire du
ministre de l'action et des comptes public

- du décret n® 2017-1827 du 28 décembre 2017 relatif a la direction nationale d'interventions
domaniales

- de l'arrété du 28 décembre 2017 modifiant l'arrété du 23 décembre 2006 relatif 4 la direction
nationale d'interventions domaniales

- du décret n°2006-1792 du 23 décembre 2006 relatif a l'organisation de la gestion de
patrimoines privés et de bien privés.

- du décret n°2011-1612 du 22 novembre 2011 relatif aux premiére, deuxiéme, troisiéme et
quatrieme parties réglementaires du code général de la propriété des personnes publigues

- de la délégation du 01.09.2018 accordée par le directeur départemental des Finances
publiques des Cotes d'Armor au responsable du pdle Gestion Fiscale de la direction
départementale des Finances publiques des Cotes d'Armor.

Entre la direction départementale des Finances publiques des Cotes d'Armor, représentée par
M. Luc NEUVILLE, directeur du péle Gestion Fiscale, désigné sous le terme de "délégant",
d'une part,

Et

Le centre de services partagés de la Direction nationale d'interventions domaniales (DNID),
représentée par Mme Anne-Marie CHEVALIER, adjointe au directeur en charge des missions
non comptables, désigné sous le terme de ""délégataire",

d'autre part,

Il est convenu ce qui suit :
Article 1er : Objet de la délégation

En application de l'article 2 du décret n® 2004-1085 du 14 octobre 2004 et dans le cadre de sa
délégation d’ordonnancement secondaire, le délégant confie au délégataire, en son nom et
pour son compte, dans les conditions ci-aprés précisées, la réalisation de I’ordonnancement :

- des recettes relevant du périmétre des redevances domaniales portées au budget général ou
reversées a des tiers

- des recettes de loyers budgétaires

- des recettes portées au compte d'affectation spéciale « gestion du patrimoine immobilier de
| 'Etat »




Un contrat de service conclu entre le délégant et le délégataire précise les engagements
réciproques, le cadre et les modalités de fonctionnement entre les services.

Article 2 : Prestations accomplies par le délégataire

Le délégataire est chargé de l'exécution des décisions du délégant, s’agissant des actes
énumérdés ci-aprés ; a ce titre, la délégation emporte délégation de la fonction d’ordonnateur
pour ’engagement, la liquidation et 1’établissement des ordres a payer et I'émission des titres

de perception,

1. Le délépataire assure pour le compte du délégant les actes suivanis :

I) En matiére de dépenses :

a. il saisit et valide les engagements juridiques ;

b. il notifie aux fournisseurs les bons de commande sur marchés ;

¢. 1l saisit la date de notification des actes ;

d. il enregistre la certification du service fait valant ordre de payer en mode facturier,

1) En matiére de recettes :
e. 1l saisit et valide les engagements de tiers et titres de perception.

III) Autres attributions dévolues dans le cadre de la présente délégation :

f. il réalise en Haison avec les services du délégataire les travaux de fin de gestion ;

g. il tient la comptabilité auxiliaire des immobilisations ;

h. il assiste le délégant dans la mise en ceuvre du contrdle interne comptable et met en ceuvre
le contrdle interne comptable de ler niveau au sein de sa structure ;

1. il réalise 'archivage des piéces qui lui incombent.

2. Le délépant reste responsable, dans le cadre de la délépation de signature de 1’ordonnateur
secondaire, de

a. la décision des dépenses et recettes,
b. la constatation du service fait,
c. ’archivage des piéces qui lui incombent.

Article 3 : Obligations du délégataire

Le délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixées par le présent
document et acceptées par lui.

Le délégataire s'engage a assurer les prestations qui relévent de ses attributions, 4 maintenir
les moyens nécessaires a la bonne exécution des prestations, a assurer la qualité comptable et
a rendre compte de son activité selon les délais définis dans le contrat de service.

Il s’engage a fournir au délégant les informations demandées.

Article 4 : Obligations du délégant

Le délégant s'engage a fournir, en temps utile, tous les éléments d'information dont le
délégataire a besoin pour I'exercice de sa mission. Le contrat de service précise les éléments
attendus.

I adresse une copie du présent document au comptable assignataire concerné.



Article 5 : Exécution financiéere de la délégation

Le chef du service délégataire est autorisé a subdéléguer a ses subordonnés, sous sa
responsabilité, la validation dans CHORUS des actes d’ordonnancement. La liste des agents
qui exerceront dans Ioutil les actes nécessitant la qualité d’ordonnateur secondaire est
précisée en annexe du contrat de service.

Article 6 : Modification du document

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente délégation,
définie d'un commun accord entre les parties, fait l'objet d'un avenant, validé par
I’ordonnateur secondaire de droit et dont un exemplaire est transmis au comptable
assignataire.

Article 7 : Durée, reconduction et résiliation du document

Le présent document prend effet lors de sa signature par I'ensemble des parties concernées. Il
est établi pour l'année 2018 et reconduit tacitement, d’année en année.

Il peut étre mis fin a tout moment & la délégation de gestion, sur l'initiative d'une des parties
signataires, sous réserve du respect d'un préavis de trois mois. La dénonciation de la
délégation de gestion doit prendre la forme d’une notification écrite; I’ordonnateur secondaire
de droit, le comptable assignataire doivent en étre informés.

La convention de délégation de gestion est transmise au comptable assignataire, accompagnée
de la délégation d’ordonnancement secondaire du délégant et du délégataire.

Ce document sera publié au recueil des actes administratifs du département.

Fait, a Saint-Brieuc.

Le § 4 NOV 201

Le délégant Le délégataire

Le Directeur du pole Gestion Fiscale L'adjointe au DNID

Luc NEUVILLE en charge des opérations
Administrateur des Finances publiques non comptables

Anne-Marie CHEVALIER
Administratrice des
Finances publiques

Visa du

Rfves LE BRETON



DECISION DU DIRECTEUR/2018

Portant délégations de signature du directeur

LE DIRECTEUR des Centres Hospitaliers de SAINT-BRIEUC et de LANNION-TRESTEL

VU le Code de la Santé Publique et notamment ses articles :

o L.6141-1 relatif aux établissements publics de santé
° L.6143-7 relatif aux compétences du Directeur d'un Etablissement Public de Santé
° D.6143-33 & D.6143-35 relatifs aux délégations de signature

VU, la convention de direction commune du 21 février 2018 entre les centres hospitaliers de Saint-Brieuc et
de Lannion-Trestel,

VU, l'arrété du 14 aodt 2018, nommant Monsieur Jean SCHMID dans le cadre de la convention de direction
commune susvisée, Directeur des centres hospitaliers de Saint-Brieuc et de Lannion — Trestel a compter du
1°*" mars 2018,

VU, l'organigramme de l'équipe de Direction commune des Centres Hospitaliers de Saint-Brieuc et de
Lannion —Trestel,

VU, les décisions DG 2018/76 portant délégations de signature du Directeur de I'établissement support pour
les marchés publics,

Décide de donner délégations de signature dans les conditions suivantes :

[ ARTICLE 1 : DOMAINE DES DELEGATIONS |

La présente décision décrit les champs de compétence et les délégations de signature accordées par
le Directeur aux bénéficiaires nommément cités par directions ou services,_ hors champ de délégation
de signature relative aux marchés publics, défini par les décisions de délégation DG (Etablissement
support) DG 2018/76.

DIRECTION GENERALE

Monsieur Yvon GOARVOT, Directeur Délégué chargé de suppléer aux absences ou empéchements de
Monsieur Jean SCHMID a la direction du Centre hospitalier de Lannion-Trestel, est habilité & signer
toute correspondance, tout acte ou document administratif relevant de ses attributions.

Il dispose d'une délégation générale de signature pour signer, pour et au nom de Monsieur Jean
SCHMID, toutes correspondances, tous actes et documents administratifs nécessaires a la bonne
marche de l'établissement. Dans ce cadre, Monsieur Yvon GOARVOT a délégation pour conduire
I'entretien d'évaluation annuelle des directeurs adjoints du Centre Hospitalier de Lannion-Trestel.

En cas d'absence ou d'empéchement simultanés de Monsieur Jean SCHMID, et de Monsieur
Yvon GOARVOT, Monsieur Jean SCHMID désigne Monsieur Jean-Philippe MONTAGNE,
directeur adjoint chargé d'assurer I'intérim des fonctions du Directeur. A ce titre, il regoit délégation
aux fins de signer tous actes et décisions urgentes indispensables au bon fonctionnement de
I'établissement.

DIRECTION DES AFFAIRES GENERALES

Monsieur Jean-Philippe MONTAGNE, Directeur Adjoint chargé des Affaires Générales, est habilité a signer
toute correspondance, tout acte ou document administratif relevant de ses attributions.

Il dispose d'une délégation générale de signature pour signer, pour et au nom de Monsieur Jean SCHMID,
toutes correspondances, tous actes et documents administratifs nécessaires a la bonne marche de
I'établissement.
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Charge a Monsieur Jean-Philippe MONTAGNE de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et
d'assurer la pleine et entiere responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le
Directeur, ordonnateur, de toute situation pouvant engager |'établissement.

En cas d'absence ou d'empéchement simultanés de Monsieur Jean SCHMID, Directeur par intérim,
et de Monsieur Jean-Philippe MONTAGNE, Monsieur Jean SCHMID désigne le directeur— adjoint
chargé d'assurer l'intérim des fonctions du Directeur. A ce titre, le Directeur par intérim regoit
délégation aux fins de signer tous actes et décisions urgentes indispensables au bon fonctionnement
de | 'établissement.

DIRECTION DES AFFAIRES MEDICALES

Monsieur Jean-Philippe MONTAGNE, Directeur Adjoint chargé des Affaires Médicales est habilité a
signer toute correspondance, tout acte ou document administratif se rapportant & son champ de
compeétence.

Monsieur Jean-Philippe MONTAGNE est en particulier habilité a signer les documents relatifs a la
gestion des comptes relevant de ses attributions.

Charge a Monsieur Jean-Philippe MONTAGNE de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et
d'assurer la pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le
Directeur, ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.

En cas d'absence, d'empéchement ou de vacance d’emploi de Monsieur MONTAGNE Jean-Philippe,
délégation de signature est donnée a Madame Odile PASSE LE COURTES, adjoint des Cadres a la
Direction des Affaires Médicales, aux fins de signer les documents suivants :

> Attestation employeur
» Ordres de missions et frais de déplacements
» Mandats de paiement relatifs & la paie pour le personnel médical

Charge a Madame Odile PASSE LE COURTES de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et
d'assurer la pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le
Directeur, ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Monsieur Eric BERTRAND, Directeur-Adjoint chargé de la Direction des Ressources Humaines non
médicales et de la Formation est habilité a signer toute correspondance, tout acte ou document administratif
se rapportant & son champ de compétence et notamment les conventions de mise a disposition, de formation
et de stage, les ordres de mission et frais de déplacement, les conventions de formation continue médicales
et non médicales, les états de remboursement ANFH, & I'exception des décisions du champ disciplinaire,
hors suspension de fonctions.

Monsieur Eric BERTRAND est en particulier habilité a signer les documents relatifs a la gestion des
comptes relevant de ses attributions, hors champ de la délégation DG 2018/76

Charge a Monsieur Eric BERTRAND de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d’assurer la
pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le Directeur,
ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.

En cas d'absence, d'empéchement ou de vacance d’emploi de Monsieur Eric BERTRAND, délégation de
signature est donnée a:

eMonsieur Gaél MARZIN, Attaché d’administration hospitaliére a la Direction des Ressources Humaines,
aux fins de signer sous le contréle du Directeur-Adjoint chargé des Ressources Humaines :

-tous les actes relatifs a la gestion du personnel non médical, les courriers y afférents,
- les conventions de stage,

- les conventions de formation,

-les ordres de missions et frais de déplacement,

-les mandats de paiement relatifs a la paie pour le personnel médical et non médical.
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Charge a Monsieur Gaél MARZIN de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d’assurer la pleine

et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le Directeur,
ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.

eMonsieur Bruno PARANTHOEN, adjoint des Cadres a la Direction des Ressources Humaines, aux fins de
signer sous le contréle du Directeur-Adjoint chargé des Ressources Humaines, les documents suivants :

- Attestations relatives aux situations individuelles des agents (CAF, salaires, position ...)

- Subrogations de Sécurité Sociale

- Déclarations de charges

- Courriers divers dont notamment : déclarations AT, réponses négatives aux demandes d'emploi
- Les mandats de paiement relatifs a la paie pour le personnel médical et non médical.

- Concours : convocations jurys et candidats

- Conventions de stage personnel non soignant.

- Les mandats de paiement relatifs a la paie pour le personnel médical et non médical

Charge a Monsieur Bruno PARANTHOEN de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d'assurer
la pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le Directeur,
ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.

«Madame Marina FREY, adjoint des cadres, aux fins de signer les courriers divers, notamment les réponses
négatives aux demandes d'emploi, les convocations de jurys et des candidats, ainsi que les bordereaux
d’envoi de documents relevant du secrétariat de la Direction des Ressources Humaines.

Charge a Madame Marina FREY de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d’assurer la pleine et
entiére responsabilité de toute action déléguee. A cet effet, il lui importe de saisir le Directeur, ordonnateur,
de toute situation pouvant engager I'établissement.

sMadame Marina FREY, adjoint des cadres au service de la formation continue, aux fins de signer sous le
contréle du Directeur-Adjoint chargé des Ressources Humaines, les documents suivants :

- Convocations des agents aux formations internes ;

- Courriers d’invitation aux réunions de la commission de formation ;
-Bulletins d'inscription pour les formations externes ;

- Bordereaux d'envoi des documents relevant de la formation professionnelle ;
- Demandes de remboursement adressées a 'ANFH

Charge a Madame Marina FREY de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d'assurer la pleine et
entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le Directeur, ordonnateur,
de toute situation pouvant engager I'établissement

INSTITUTS DE FORMATION

Madame Christiane CLAUSSE, Directrice des soins, coordonnateur des instituts de formation est habilitée,
aux fins de signer, au nom du Directeur, tous les courriers ou documents se rapportant a son champ de
compétence relatifs a I'Institut de Formation (Conventions de stage, frais de déplacement et de stage des
étudiants, paiement des intervenants extérieurs, paiement des prestataires de service pour les concours...) a
I'exception des mandats de dépenses et titres de recettes.

Charge a Madame Christiane CLAUSSE de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d'assurer la
pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le Directeur,
Ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.

DIRECTION DES SOINS
Madame Karine FREDJ, Directrice coordonnatrice des soins, est habilitée a signer toute correspondance,
tout acte ou document administratif se rapportant a son champ de compétence.

Charge a Madame Karine FREDJ de rendre compte de toute anomalie ou irréegularité et d’assurer la pleine

et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le Directeur,

ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.
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DIRECTION DES RESSOURCES FINANCIERES ET DE LA PATIENTELE

Madame Héléne BLAZY, Directrice Adjointe de la Direction des affaires financiéres et de la patientéle, est
habilitée a signer les actes et courriers relatifs a la gestion de cette direction.

Affaires Financiéres, Contractualisation, Contréle de Gestion, maitrise d’ouvrage du systéme
d’information :

Les mandats de paiement et titres de recettes et toutes les piéces et documents comptables, les virements
de crédits, les contrats de prét et opérations prévues aux contrats (tirage, remboursement, changement de
taux), les opérations de réaménagement de la dette, les opérations liées a la ligne de trésorerie (tirage et
remboursement).

Charge a Madame Héléne BLAZY de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d'assurer la pleine
et entiere responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le Directeur,
Ordonnateur, de toute situation pouvant engager |'établissement.

En cas d'absence, d'empéchement ou de vacance d’emploi de Madame Héléne BLAZY, délégation de
signature est donnée a :

Madame Christine LE CARLUER, Adjoint des cadres, pour signer les documents, actes et décisions

afférents a la direction des finances, a savoir :

- le courrier et les actes de gestion courants relatifs aux affaires financiéres,

- 'ordonnancement des dépenses et des recettes du budget H (Compte de résultat prévisionnel principal) et
des budgets annexes, ainsi que les documents comptables s’y rapportant (mandats, piéces justificatives,
titres de recettes, bordereaux), a I'exception de celles gérées par une autre direction fonctionnelle
(Directions des Affaires Médicales ; Direction des Ressources Humaines).

Madame Sylvie LOUIN, Attachée d'Administration Hospitaliére, pour signer les documents, actes et
décisions afférents a la direction de la patientéle a savoir :

-Actes de gestion courants, documents comptables (titres de recettes, bordereaux, piéces justificatives)
relatifs aux régies d'avances et de recettes sur la direction de la patientéle

-Documents, courriers relatifs a la gestion du contentieux de facturation des prestations (hospitalisation,
consultations et actes externes).

Outre leurs fonctions d'ordonnateurs-suppléants, une délégation permanente est donnée a :
-Madame Christine LE CARLUER, Adjoint des cadres, pour signer les mandats, bordereaux de mandats,
factures des classes 1, 2 et 6, et titres de recettes et bordereaux.

-Madame Sylvie LOUIN, Attachée d'Administration Hospitaliere pour signer les titres de recettes et
bordereaux, les actes relatifs aux régies d’avances et de recettes (hospitalisation, consultations externes et
standard) ainsi que les courriers relatifs & la gestion de la direction de la patientéle

Charge a Madame Sylvie LOUIN, a Madame Christine LE CARLUER de rendre compte réguliérement de
cette délégation de signature, notamment de toute anomalie ou irrégularité constatée et d'assurer la pleine et
entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il leur importe de saisir le Directeur, Ordonnateur,
de toute situation pouvant engager I'établissement.

DIRECTION DE LA QUALITE ET DE LA GESTION DES RISQUES

Monsieur Roland L’HOSPITALIER, Directeur-Adjoint chargé de la Direction de la Qualité et de la gestion
des risques, de la gestion des plaintes et réclamations, du contentieux patients, et des relations avec les
usagers et les associations, est habilité a signer les actes et courriers relatifs & la gestion de cette direction et
notamment les courriers ou documents se rapportant a la communication des dossiers médicaux, suivant
la législation en vigueur.

Charge a Monsieur Roland L’HOSPITALIER de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et
d'assurer la pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le
Directeur, Ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.
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En cas d’absence, d'empéchement ou de vacance d'emploi de Monsieur Roland L’HOSPITALIER,
délégation de signature est donnée a Madame Aline LE MADEC, Ingénieur Hospitalier, au fin de signer les
courriers ou documents se rapportant a la communication des dossiers médicaux, suivant la Iégislation en
vigueur.

Charge a Madame Aline LE MADEC de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d'assurer la
pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le Directeur,
ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.

En ce qui concerne la Direction des unités de Médecine Physique et Réadaptation et médico-
sociales délégation de signature est donnée a Monsieur Roland L’HOSPITALIER aux fins de signer :

- les courriers relatifs aux relations avec ies partenaires extérieurs, intervenants sur le site du CRRF de

Trestel

- les courriers et actes relatifs a la gestion courante du site du CRRF de Trestel

- Les courriers et actes relatifs a la gestion de I'école du CRRF de Trestel a I'exception de ce qui est du
domaine de I'éducation nationale.

- les projets individuels d’accompagnement concernant les enfants suivis par les unités précitées.

Charge a Monsieur Roland L’HOSPITALIER de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et
d'assurer la pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le
Directeur, ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.

En cas dabsence, d'empéchement ou de vacance d’emploi de Monsieur Roland L'HOSPITALIER,
délégation de signature est donnée a Madame Clodine CESSON, Attachée d’Administration Hospitaliére, a
I'effet de signer les courriers et actes relatifs a la gestion courante du site du CRRF Trestel.

Charge a Madame Clodine CESSON de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d'assurer la
pleine et entiere responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le Directeur,
ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.

En cas dabsence, d’empéchement ou de vacance demploi de Monsieur Roland L’HOSPITALIER,
délégation de signature est donnée a Monsieur Serge ROMEU, cadre de santé a la Maison de I'Estran, et
aupres des unités CAMSP et SESAD, a leffet de signer les projets individuels d’accompagnement
concernant les enfants suivis par les unites précitées.

Charge a Monsieur Serge ROMEU de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d'assurer la pleine
et entiere responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le Directeur,
ordonnateur, de toute situation pouvant engager |'établissement.

DIRECTION DES RESSOURCES MATERIELLES

Monsieur Thomas BLUMENTRITT, Directeur adjoint chargé de la Direction des ressources matérielles est
habilité a signer les actes relatifs a cette direction, hors champ des délégations DG 2018/76.

CHARGE a Monsieur Thomas BLUMENTRITT de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et
d'assurer la pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le
Directeur, ordonnateur, de toute situation pouvant engager |'établissement.

Pour ce qui concerne la direction des achats et des équipements :

En cas d'absence, d'empéchement ou de vacance d’emploi de Monsieur Thomas BLUMENTRITT,
délégation de signature est donnée a Monsieur Philippe BENOIT, Adjoint des cadres Hospitaliers a la
Direction des ressources matérielles aux fins de signer les bons de commande, les courriers relatifs aux
achats et assurances

Charge a Monsieur Philippe BENOIT de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d'assurer la
pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il leur importe de saisir le Directeur,
Ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.
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En ce qui concerne la Direction des travaux et des services techniques, délégation de signature est
donnée a Monsieur Thomas BLUMENTRITT aux fins de signer :

- Les commandes et ordres de service liés a I'exécution des marchés de travaux passés sans formalisme,
ainsi que les réceptions et courriers divers relatifs a ceux-ci.

- Les bons de commandes ou ordres de service liés & I'exécution des marchés de fournitures courantes
de biens et/ou de services et des piéces et courriers divers relatifs a ceux-ci.

- Les contrats de maintenance, les avenants et les commandes liées a leur bonne exécution.

- Les courriers relatifs a la Gestion des Services Techniques.

Charge & Monsieur Thomas BLUMENTRITT de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et
d'assurer la pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le
Directeur, ordonnateur, de toute situation pouvant engager |'établissement.

En cas d'absence, d'empéchement ou de vacance d'emploi de Monsieur Thomas BLUMENTRITT,
délégation de signature est donnée a Monsieur Yannick GAUTIER, Ingénieur des Services des travaux et
Techniques et a Monsieur Jean-Luc GELGON, Technicien Supérieur Hospitalier.

Charge a Monsieur Yannick GAUTIER et Monsieur Jean Luc GELGON de rendre compte de toute
anomalie ou irrégularité et d'assurer la pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il
leur importe de saisir le Directeur, ordonnateur, de toute situation pouvant engager |'établissement.

PHARMACIE

Monsieur le Docteur Pierre Le GUEVELLO, Pharmacien, chef de service de la Pharmacie, Monsieur le
Docteur Pascal ASSICOT, Madame le Docteur Morgane GOURIOU, Madame le Docteur Alexandra
CAU-TRAINAUD, Madame le Docteur Cécile MERPAULT, Madame le Docteur Pauline PEUGNET,
Madame le Docteur Cécile COLLART-DUTILLEUL, Pharmaciens, sont habilités a signer toute
correspondance, tout acte ou document administratif relevant de leurs attributions, notamment les
documents relatifs & la gestion des comptes incombant a la Pharmacie, les bons de commandes, les factures
et courriers divers relatifs aux produits du domaine pharmaceutique, hors champ des délégations DG
2018/76

Charge aux pharmaciens nommés ci-dessus de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et
d'assurer la pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il leur importe de saisir le
Directeur, ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.

DIRECTION DES SYSTEMES D'INFORMATION

Monsieur Didier BONNET, Directeur-Adjoint chargé des systémes d'information est habilité & signer toute
correspondance, tout acte ou document administratif se rapportant & son champ de compétence, notamment
les documents relatifs & la gestion des comptes incombant & la Direction des systémes d'information, hors

champ des délégations DG 2018/76.

Charge a Monsieur Didier BONNET de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d'assurer la
pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il leur importe de saisir le Directeur,
ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.

En cas d'absence ou d'empéchement, est remplacé dans toutes ses attributions par Madame Céline
GACHOT, Ingénieur hospitalier, Adjointe a la direction des systémes d’information.

Charge a Madame Céline GACHOT de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d'assurer la
pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il leur importe de saisir le Directeur,
ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.

DIRECTION DE LA COMMUNICATION

Monsieur Damien OUDOT, Directeur Adjoint chargé de la Communication est habilité a signer toute
correspondance, tout acte ou document administratif se rapportant & son champ de compétence.

m
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Charge a Monsieur Damien OUDOT de rendre compte de toute anomalie ou irrégularité et d’assurer la
pleine et entiére responsabilité de toute action déléguée. A cet effet, il lui importe de saisir le Directeur,
ordonnateur, de toute situation pouvant engager I'établissement.

[ ARTICLE 2 : DISPOSITIONS GENERALES |

Dans le cadre de la présente délégation, chacun en ce qui le concerne, fera précéder son prénom-
nom -grade et signature, de la mention
"Pour le Directeur et par délégation”.

Ces délegations sont assorties de I'obligation pour les titulaires de rendre compte périodiquement de leur
délégation, ainsi que de toute difficulté ou situation particuliére rencontrée dans I'exercice de cette
fonction.

| ARTICLE 3 : DEROGATION |

Dans le cadre des gardes administratives assurées par les cadres de direction du Centre Hospitalier de
Lannion-Trestel, délégation est donnée a chaque cadre de direction figurant au tableau de garde, selon le
planning établi par la Direction générale, a |'effet de signer tout document (actes collectifs ou individuels,
correspondances, dépdts de plaintes ..... ) en vue d'assurer la continuité du fonctionnement de
I'etablissement et de répondre aux situations d'urgence ou de nécessité de soins.

Dans le cadre de la présente delégation, les délegataires feront précéder leurs prénom- nom- grade et
signature de la mention :

« Le Directeur par empéchement, le Directeur-Adjoint suivi de son Prénom, Nom »

[ARTICLE 4 : EFFET ET PUBLICITE|

La présente décision prend effet le 14 aolt 2018 et annule la décision du 2 avril 2018.

Conformément a l'article D- 6143-35 du code de la santé publique, la présente décision est portée a la
connaissance des membres du Conseil de Surveillance et transmise au comptable du Centre Hospitalier de
Lannion-Trestel. Elle est notifiée a chaque délégataire et publiée par tout moyen la rendant consultable.

IARTICLE 5 : Recours]
La présente décision peut faire I'objet d’'un recours auprés du Tribunal administratif de RENNES dans un
délai de deux mois suivant sa publication.

A Lannion, Le 5 novembre 2018,

LE DIRECTEUR, ~

Jean SCHMID

T e e )
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Liberté + Egalité  Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE OUEST

CABINET

ARRETE

N° /’, Q.. 1;!\

L )

donnant délégation de signature
a Madame Gaélle BUTSTRAEN
chef de cabinet

LE PREFET DELEGUE POUR LA DEFENSE ET LA SECURITE
AUPRES DU PREFET DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE OUEST
CHARGE DE LINTERIM DES FONCTIONS DE PREFET DE ZONE

VU le code de la défense,
VU le code de la sécurité intérieure ;

VU le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

VU le décret n® 2010-224 du 4 mars 2010 relatif aux pouvoirs des préfets de zone de défense et
de sécurité ;

VU le décret du 10 février 2016 nommant Monsieur Patrick DALLENNES, préfet délégué pour la
défense et la sécurité auprés du préfet de la région Bretagne, préfet de la zone de défense et de
sécurité Ouest, préfet d'llle-et-Vilaine ;

VU le décret du 21 avril 2016 nommant Monsieur Christophe MIRMAND, préfet de la région
Bretagne, préfet de la zone de défense et de sécurité Ouest, préfet d’llle-et-Vilaine ;

VU le décret du 30 octobre 2018 nommant Monsieur Christophe MIRMAND secrétaire général du
ministére de I'Intérieur a compter du 5 novembre 2018 ;

VU le décret du 30 octobre 2018 nommant Madame Michele KIRRY, préféte de la région Bretagne,
préféte de la zone de défense et de sécurité Ouest, préféete d’llle-et-vilaine a compter du 19 novembre
2018 ;

VU l'arrété préfectoral n® 15-113 du 30 avril 2015 portant organisation de la préfecture de la zone
de défense et de sécurité Ouest ;
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VU la circulaire du ministre de IIntérieur, de I'QOutre-mer, des collectivités territoriales et de
l'immigration en date du 24 juin 2011 relative aux régles applicables en matiére de suppléance des
fonctions préfectorales ;

Considérant la cessation des fonctions de Monsieur Christophe MIRMAND 3 la Préfecture de zone
de défense et de sécurité Ouest ;

Considérant qu’il convient d’organiser I'intérim des fonctions du préfet de zone jusqu’a l'installation
de la nouvelle préféte de la zone de défense et de sécurité Ouest ;

SUR la proposition du chef de cabinet :

ARRETE

ARTICLE 1% — Délégation de signature est donnée a Madame Gaélle BUTSTRAEN, chef de
cabinet, pour I'exécution des crédits délégués sur le programme 307 (unité opérationnelle
départementale de la préfecture d'llle-et-Vilaine).

En cas d'absence ou d'empéchement du chef de cabinet, délégation de signature est donnée a
Madame Djamilla BOUSCAUD, secrétaire administratif, adjointe au chef de cabinet, pour signer
les factures et les bons de commande relatifs a des dépenses n’excédant pas 1500 €.

ARTICLE 2 - Délégation de signature est en outre donnée a Madame Gaélle BUTSTRAEN, chef
de cabinet, et en cas d’absence a Madame Djamilla BOUSCAUD, pour les affaires relevant du
cabinet du préfet délégué pour la défense et la sécurité :

e correspondances courantes, a lI'exception des courriers adressés aux autorités
préfectorales et aux élus ;

e accuses de réception ;

»  certificats et visas de pieces et documents ;

»  certification du service fait.

ARTICLE 3 — Les dispositions de I'arrété n°16-181 du 2 septembre 2016 sont abrogées.

ARTICLE 4 — Le chef de cabinet du préfet délégué pour la défense et la sécurité de la zone Ouest
est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera inséré au recueil des actes administratifs des
vingt départements de la zone.

Rennes, I.e 1‘! NOV. 2018

Le préfet délégué pour la défense et la sécurité
chargé de pintérim du Préfet de la zone
det} fense et de gecurite Ouest

Patrick DALLENNES
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Liberté + Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE OUEST
ETAT-MAJOR INTERMINISTERIEL DE ZONE

ARRETE
N p8-B2

donnant délégation de signature
au Contréleur général Patrick BAUTHEAC
chef de I'état-major interministériel de la zone de défense et de sécurité Ouest

LE PREFET DELEGUE POUR LA DEFENSE ET LA SECURITE
AUPRES DU PREFET DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE OUEST
CHARGE DE L'INTERIM DES FONCTIONS DE PREFET DE ZONE

VU le code de la défense ;
VU le code de la sécurité intérieure ;

VU le code général des collectivités territoriales, notamment son article L 1424-36-1 relatif au
fonds d’aide a 'investissement des services départementaux d’incendie et de secours ;

VU la loi n°2004-811 du 13 aolt 2004 de modernisation de la sécurité civile modifiée ;
VU la loi 2009-971 du 3 ao(t 2009 relative a la gendarmerie nationale ;

VU le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation
et a 'action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

VU le décret du 10 février 2016 nhommant Monsieur Patrick DALLENNES, préfet délégué pour la
défense et la sécurité auprés du préfet de la région Bretagne, préfet de la zone de défense et de
sécurité Ouest, préfet d'llle-et-Vilaine ;

VU le décret du 21 avril 2016 nommant Monsieur Christophe MIRMAND, préfet de la région
Bretagne, préfet de la zone de défense et de sécurité Ouest, préfet d’llle-et-Vilaine ;

VU le décret du 30 octobre 2018 nommant Monsieur Chfistophe MIRMAND secrétaire général du
ministére de I'Intérieur a compter du 5 novembre 2018 ;

VU le décret du 30 octobre 2018 nommant Madame Michéle KIRRY, préfete de la région Bretagne,
préféte de la zone de défense et de sécurité Ouest, préfete d’llle-et-Vilaine a compter du 19 novembre
2018 ;



VU l'arrété ministériel du 24 juin 2015 nommant aux fonctions de chef d’état-major de la sécurité
civile de la zone de défense et de sécurité Ouest, le colonel Patrick BAUTHEAC a compter du 1
juillet 2015 ;

VU larrété du 16 octobre 1995 relatif au concours apporté par le commandement militaire et les
administrations civiles aux préfets de zone en matiére de défense de caractere non militaire ;

VU rlinstruction ministérielle n° 6373-D du 25 janvier 2016 relative a la doctrine d’emploi des forces
mobiles de la police et de la gendarmerie nationales ;

VU l'arrété préfectoral n°15-113 du 30 avril 2015 portant organisation de la préfecture de la zone
de défense et de sécurité Quest ;

VU la circulaire du ministre de lIntérieur, de I'Outre-mer, des collectivités territoriales et de
I'immigration en date du 24 juin 2011 relative aux régles applicables en matiére de suppléance des
fonctions préfectorales ;

Considérant la cessation des fonctions de Monsieur Christophe MIRMAND a la Préfecture de zone
de défense et de sécurité Ouest ;

Considérant qu'il convient d’organiser I'intérim des fonctions du préfet de zone jusqu’a l'installation
de la nouvelie préféte de la zone de défense et de sécurité Quest ;

SUR la proposition de Monsieur Patrick BAUTHEAC, controleur général - chef de I'état-major
interministériel de la zone de défense et de sécurité Ouest :

ARRETE

ARTICLE 1¢'~ Délégation de signature est donnée a Monsieur Patrick BAUTHEAC, chef de I'état-
major interministériel de la zone de défense et de sécurité Ouest pour tous arrétés, décisions et
actes relevant des missions de sécurité civile et des missions de la défense de caractére non
militaire, réquisitions et demandes de concours des armées, de méme que pour toutes décisions
concernant le fonctionnement de la Prefecture de zone de défense et sécurité Ouest.

ARTICLE 2 — En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Patrick BAUTHEAC, délégation

de signature est donnée a Monsieur Yannick LE PEUVEDIC, lieutenant-colonel de gendarmerie,

chef de I'état-major interministériel adjoint, pour les affaires suivantes :

- toutes correspondances courantes, a I'exception des courriers adressés aux autorités
préfectorales et aux élus ;

- demandes de concours des armées ;

- ampliations d'arrétés ;

- certifications et visas de piéces et documents ;

- ordres de mission des cadres et agents affectés a I'état-major interministériel de zone, a
I'exception des missions par voie aérienne ;

- demandes de congés dans le cadre des droits ouverts, a I'exception de ceux de lintéressé.




ARTICLE 3 — En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Patrick BAUTHEAC et de
Monsieur Yannick LE PEUVEDIC, délégation de signature est donnée pour les affaires relevant de
leurs compétences respectives a Monsieur Patrick BELOT, attaché principal de I'administration de
'Etat et responsable du bureau de la sécurité économique, a Monsieur Benoit PINAUD,
commandant des unités d’intervention et d’instruction de la sécurité civile et chef du centre
opérationnel de zone et 8 Madame Janick OLIVIER, attachée principale d’administration de I'Etat
et chef du bureau de la sécurité civile.

ARTICLE 4 — Les dispositions de I'arrété n°18-27 du 28 février 2018 sont abrogées.

ARTICLE 5 — Le chef de I'état-major interministériel de la zone Ouest est chargé de I'exécution du
présent arrété qui sera inséré au recueil des actes administratifs des vingt départements de la
zone.

Rennés, le {4 NOV, 2018

Le préfet délégué pour la défense et la sécurité
chargé de l'intérim Fu Préfet de la zone
de défense et ‘de/ sécurité Ouest
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Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE OUEST

BUREAU DE LA SECURITE INTERIEURE
ET DE L’INTELLIGENCE ECONOMIQUE

ARRETE
N AR-5D

donnant délégation de signature
a Monsieur Henri-Michel ROBERT
chef du bureau de la sécurité intérieure et de l'intelligence économique

_LE PREFET DELEGUE POUR LA DEFENSE ET LA SECURITE
AUPRES DU PREFET DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE OUEST
CHARGE DE L'INTERIM DES FONCTIONS DE PREFET DE ZONE

VU le code de la défense ;

VU le code de la sécurité intérieure ;

VU la loi n°2004-811 du 13 ao(t 2004 de modernisation de la sécurité civile ;
VU la loi 2009-971 du 3 aodt 2009 relative a la gendarmerie nationale ;

VU le code général des collectivités territoriales notamment son article L. 1424-36-1 relatif au fonds
d’aide a I'investissement des services départementaux d’incendie et de secours ;

VU le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action
des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

VU le décret n°2008-158 du 22 février 2008 modifié relatif a la suppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets et des hauts commissaires de la République en Polynésie francgaise
et en Nouvelle-Calédonie ;

VU le décret n° 2010-224 du 4 mars 2010 relatif aux pouvoirs des préfets de zone de défense et de
sécurité ;

VU le décret n°2010-225 du 4 mars 2010 portant modifications de certaines dispositions du code de la
défense relatives aux préfets délégués pour la défense et la sécurité, aux états majors interministériels
de zone de défense et de sécurité, aux délégués et correspondants de zone de défense et de sécurité
et a I'outre-mer ainsi que certaines dispositions relatives aux secrétariats généraux pour I'administration
de la police et certaines dispositions du code de la santé publique ;
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VU le décret du 10 février 2016 nommant Monsieur Patrick DALLENNES, préfet délégué pour la
défense et la sécurité auprés du préfet de la région Bretagne, préfet de la zone de défense et de
sécurité Ouest, préfet d’llle-et-Vilaine ;

VU le décret du 21 avril 2016 nommant Monsieur Christophe MIRMAND, préfet de la région bretagne,
préfet de la zone de défense et de sécurité Ouest, préfet d’llle-et-Vilaine ;

VU le décret du 31 octobre 2018 nommant Monsieur Christophe MIRMAND secrétaire général du
ministére de I'lntérieur a compter du 5 novembre 2018 ;

VU le décret du 30 octobre 2018 nommant Madame Michéle KIRRY, préféte de la région Bretagne,
préféte de la zone de défense et de sécurité Ouest, préfete d’llle-et-Vilaine a compter du 19 novembre
2018 ;

VU larrété du 16 octobre 1995 relatif au concours apporté par le commandement militaire et les
administrations civiles aux préfets de zone en matiére de défense de caractére non militaire ;

VU larrété ministériel du 9 juillet 2014 nommant aux fonctions de chef du bureau de la sécurité
intérieure et de l'intelligence économique de la zone de défense et de sécurité Ouest, le commissaire
divisionnaire Henri-Michel ROBERT, a compter du 2 février 2015 ;

VU Flinstruction ministérielle 6373-D du 25 janvier 2016 relative & la doctrine dempIOI des forces
mobiles de la police et de la gendarmerie nationales ;

VU l'arrété préfectoral n°15-113 du 30 avril 2015 portant organisation de la préfecture de la zone de
défense et de sécurité Ouest;

VU la circulaire du ministre de I'Intérieur, de I'Outre-mer, des collectivités territoriales et de
Fimmigration en date du 24 juin 2011 relative aux régles applicables en matiére de suppléance des
fonctions préfectorales ;

Considérant la cessation des fonctions de Monsieur Christophe MIRMAND 3 la Préfecture de zone
de défense et de sécurité Ouest ;

Considérant qu’il convient d’organiser l'intérim des fonctions du préfet de zone jusqu’a l'installation
de la nouvelle préféte de la zone de défense et de sécurité Ouest ;

SUR la proposition de Monsieur Henri-Michel ROBERT, commissaire divisionnaire — chef du bureau de
la sécurité intérieure et de lintelligence économique ;

ARRETE

ARTICLE 1% - Délégation de signature est donnée a Monsieur Henri-Michel ROBERT, chef du bureau
de la sécurité intérieure et de lintelligence économique, pour tous arrétés, décisions et actes relevant
des missions de sécurité civile et des missions de la défense de caractére non militaire, réquisitions et
demandes de concours des armées, de méme que pour toutes décisions concernant le fonctionnement
de la Préfecture de zone de défense et sécurité Ouest.

ARTICLE 2 - En cas d'absence ou d’empéchement de Monsieur Henri-Michel ROBERT, délégation de
signature est donnée a Monsieur Yves-Marie BORDE, lieutenant-colonel de gendarmerie, adjoint du
chef de bureau pour les affaires suivantes :
+ toutes correspondances courantes, a I'exception des courriers adressés aux autorités
préfectorales et aux élus ;
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° demandes de concours des armées ;

° ampliations d’arrétés ;

e certifications et visas de piéces et documents ;

° demandes de congés dans le cadre des droits ouverts, a 'exception de ceux de l'intéressé.

ARTICLE 3 - Les dispositions de l'arrété n°16-178 du 16 septembre 2016 sont abrogées.

ARTICLE 4 - Le chef du bureau de la sécurité intérieure et de I'intelligence économique est chargé de
I'exécution du présent arrété qui sera inséré au recueil des actes administratifs des vingt départements
de la zone.

-1 4 NOV. 2018

Le préfet délégué pour la defense et la sécurité
chargé de l'intérim di préfet de la zone

Rennes, |
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